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Aan de raad, 

Aanleiding 

Uw raad heeft op 23 december 2021 de regionale Gezondheidsnota Zeeuws-Vlaanderen 2022-2025 
vastgesteld. Op dit moment geven we hier uitvoering aan. Deze regionale nota loopt formeel af. Conform de 
Wet publieke gezondheid dient uw raad eens per 4 jaar gezondheidsbeleid vast te stellen, gebaseerd op de 
landelijke nota. De Drank- en Horecawet bepaalt daarnaast dat gemeenten eens per 4 jaar een Preventie- 
en Handhavingsplan dient vast te stellen. Dit moet gelijktijdig met het gezondheidsbeleid.  

In het lokale gezondheidsbeleid moeten de prioriteiten uit de landelijke nota gezondheidsbeleid zijn 
opgenomen.  In de Wet publieke gezondheid is bepaald dat gemeenten binnen twee jaar na vaststelling van 
de landelijke nota gezondheidsbeleid een lokale nota dienen op te stellen. Het landelijk gezondheidsbeleid 
laat op zich wachten. De verwachting is dat de landelijke nota eind 2025 beschikbaar komt.  

Als Zeeuws-Vlaanderen werken we gezamenlijk aan een regionale Gezondheidsnota, waarbij er voor elke 
gemeente specifieke lokale accenten worden opgenomen. Dit biedt ruimte voor gemeentelijke invulling.    

Proces 

Voor de zomer van 2025 is regionaal gestart met de herijking van de regionale nota Gezondheidsbeleid in 
afwachting van de landelijke uitgangspunten/speerpunten. De vaststelling van deze landelijke nota is vanwege 
diverse redenen nog niet tot stand gekomen. Hierdoor kan een nieuwe regionale nota gezondheidsbeleid nog 
niet door uw raad worden vastgesteld.  

De drie adviesraden zijn rond de zomer geconsulteerd om adviespunten mee te geven voor de herijking. Een 
van de aanbevelingen was om een korte terugblik te doen op de lopende ambities en speerpunten. Deze 
resultaten leest u per speerpunt terug in bijgevoegd beleidsnota. Waar van toepassing maken we onderscheid 
in specifieke voorbeelden per gemeente.  

Datum vergadering 18 december 2025 

Omschrijving agendapunt Voorstel tot verlengen van de regionale nota Gezondheidsbeleid en het 
Preventie- en Handhavingsplan Alcohol 

Portefeuillehouder Wethouder P.E.M. van de Vijver-van Deursen 

Samenvatting 
Op dit moment geven we uitvoering aan de regionale Gezondheidsnota Zeeuws-Vlaanderen 2022-2025. 
Deze regionale nota loopt af. Conform de Wet publieke gezondheid dient uw raad eens per 4 jaar 
gezondheidsbeleid vast te stellen, gebaseerd op de landelijke nota. De Drank- en Horecawet bepaalt 
daarnaast dat gemeenten eens per 4 jaar een Preventie- en Handhavingsplan dient vaststellen. Dit moet 
gelijktijdig met de vaststelling van het gezondheidsbeleid.  
 
Vanwege diverse redenen is de landelijke nota nog niet vastgesteld, waardoor termijn van vaststelling van de 
lokale/regionale nota dient te worden uitgesteld. De stand van zaken van de eerder opgestelde ambities en 
speerpunten hebben we onderzocht en beschreven en zullen (waar van toepassing) verder vervolg krijgen in 
de nieuwe regionale gezondheidsnota die volgend jaar aan uw raad zal worden voorgelegd. Qua 
tijdsplanning zijn we afhankelijk van het landelijke besluitvormingstraject. We verzoeken uw raad om kennis 
te nemen van de resultaten van de huidige nota en de looptijd van zowel de regionale gezondheidsnota 
2022-2025 als het Preventie en Handhavingsplan (DHW) met een jaar te verlengen.  
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Overwegingen 

1. Aansluiting op landelijke gezondheidsbeleid 

Gemeentelijk gezondheidsbeleid maakt onderdeel uit van de landelijke beleidscyclus. Deze bestaat uit de 
landelijke gezondheidsmonitor (Volksgezondheid Toekomst Verkenning van het RIVM), de landelijke 
beleidsnota, uitkomsten van de lokale gezondheidsmonitor (GGD Zeeland) en een lokale beleidsnota. 
Conform artikel 13 van de Wet publieke gezondheid stelt de gemeenteraad binnen twee jaar na 
openbaarmaking van de landelijke nota gezondheidsbeleid het gemeentelijke gezondheidsbeleid vast. Daarbij 
zijn in ieder geval de landelijke beleidsprioriteiten verplichte uitgangspunten. Het Rijk loopt vertraging op met 
de landelijke gezondheidsnota. Verlenging van het beleid maakt aansluiten op landelijk beleid in 2026 mogelijk. 
Daarmee blijven we aangesloten op de beleidscyclus. 

2. Verlenging geeft ruimte om nieuwe ontwikkelingen uit te werken 

Dit jaar kwam het Aanvullend Zorg- en Welzijnsakkoord (inclusief het Hoofdlijnenakkoord Ouderenzorg) tot 
stand. Het is aanvullend op het Integraal Zorgakkoord en het Gezond en Actief Leven Akkoord. Via de 
Vereniging van Nederlandse Gemeenten zijn we aan deze akkoorden verbonden. De taken die hieruit 
voortkomen voor gemeenten geven we een plek in het gezondheidsbeleid. 

Vanaf 2026 voeren gemeenten de Wet suïcidepreventie uit. Ook deze taak hangt samen met het 
gezondheidsbeleid. De wet is onderdeel van de Wet publieke gezondheid. We onderzoeken of en hoe we 
deze wet gezamenlijk, Zeeuws, kunnen uitvoeren.  

3. Vaststelling Preventie- en Handhavingsplan gekoppeld aan nota  

Conform artikel 43a van de Drank- en Horecawet maakt de gemeente een Preventie- en Handhavingsplan 
gericht op het terugdringen van alcoholgebruik door jongeren onder de 18 jaar. Uw gemeenteraad dient dit 
plan elke vier jaar vast te stellen, gelijktijdig met de vaststelling van de nota gemeentelijk gezondheidsbeleid. 
Verlenging van het gezondheidsbeleid maakt het voor de hand liggend om ook de loopduur van het Preventie-
en Handhavingsplan met een jaar te verlengen.  

4. Inzet preventienetwerk Zeeuws-Vlaanderen 

Gedurende de looptijd van de huidige nota is het preventienetwerk Zeeuws-Vlaanderen opgestart. In 
samenwerking met diverse lokale partijen werken we aan het bereiken van preventiedoelen. We zien een 
positieve groei aan deelnemende partijen. 

Financieel 

Dit besluit heeft geen financiële gevolgen.  

Vervolg 

De komende periode continueren we de koers zoals in de nota Gezondheidsbeleid 2022 – 2025 is opgenomen. 
We blijven uitvoering geven aan de gestelde ambities en speerpunten zoals beschreven. Eind 2026 komen 
we tot een nieuwe nota op basis van landelijk beleid. Ook sluiten we daarop aan met een herijkt Preventie- en 
Handhavingsplan Alcohol.  

Daarnaast worden we geacht per januari 2026 uitvoering te geven aan de Wet Suïcidepreventie. Hiervoor 
onderzoeken we de mogelijkheden voor Zeeuwse samenwerking om krachten en financiële middelen te 
bundelen.  
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Voorstel 

We stellen u voor om: 

1. Kennis te nemen van de resultaten Regionale Gezondheidsnota 2022 – 2025. 
2. De looptijd van de Regionale Gezondheidsnota 2022 – 2025 te verlengen met een jaar. 
3. De looptijd van het Preventie- en Handhavingsplan 2022 – 2025 te verlengen met een jaar. 

 

Oostburg, 4 november 2025 

Hoogachtend, 

 
 
De secretaris, 
 
 
S.I. de Kievit-Minnaert 

 
De burgemeester, 
 
 
mr. M.M.D. Vermue 

 
 

  

 
  Bijlage(n): 
a. Resultaten Regionale Gezondheidsnota 2022 – 2025 
b. Regionale nota Gezondheidsbeleid Zeeuws-Vlaanderen 2022 – 2025 
c. Preventie- en Handhavingsplan Alcohol 2022-2025 
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DE RAAD VAN DE GEMEENTE SLUIS 

gelezen het voorstel van het college van burgemeester en wethouders d.d. 4 november 2025 ;  
 
 
  
  
gelet op artikel ; 13 van de Wet publieke gezondheid en artikel 43a van de Alcoholwet 
 
  
BESLUIT:   
 

1. Kennis te nemen van de resultaten Regionale Gezondheidsnota 2022 – 2025. 
2. De looptijd van de Regionale Gezondheidsnota 2022 – 2025 te verlengen met een jaar. 
3. De looptijd van het Preventie- en Handhavingsplan 2022 – 2025 te verlengen met een jaar. 

 
 
  
Sluis, 18 december 2025   

DE RAAD VOORNOEMD,  
  
  De griffier,   De voorzitter,  
 
 

 

  mr. P. T. G Claeijs  mr. M. M. D. Vermue 
  

 

 

 

 

 
 
 

 
 
 

 

 

 

  

 


